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Informe de la actividad laboral de los trabajadores extranjeros

El nUmero de trabajadores extranjeros
ha descendido un 23% desde 2007

e En Espafa hay mas de 1,5 millones de profesionales extranjeros ocupados, lo que
supone un descenso de mas de 450.000 trabajadores en los Ultimos seis afios

e En 2007 los profesionales nacidos fuera de Espafia suponian el 10,3% de los
trabajadores activos totales; este porcentaje ha bajado en 2013 hasta el 9,3%

e El descenso ha sido mas pronunciado en hombres que en mujeres; mientras la
variacion negativa en ellos alcanza el 32,3%, en ellas supone el 8,6%

e Extremadura, Navarra, Castilla-La Mancha y Castilla y Ledn son las comunidades
auténomas con un mayor descenso respecto a 2012, todas ellas por encima del 13%

Madrid, 12 de febrero de 2014.- Randstad, empresa lider en recursos humanos, ha
realizado un informe que estudia la situacién de los trabajadores extranjeros desde que
comenzo la recesidn econdmica y su incidencia en el mercado laboral nacional. En este
sentido, Randstad ha detectado un descenso de los trabajadores extranjeros del 23%, segun
el analisis de los datos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social y del Instituto Nacional
de Estadistica.

Para realizar este andlisis, Randstad ha elegido el periodo comprendido entre los meses de
diciembre de 2007 y 2013. Cabe destacar las significativas diferencias en la tasa de paro de
este colectivo de trabajadores. Segun los datos de la Encuesta de Poblacion Activa, la tasa
de paro entre los profesionales extranjeros en el Ultimo trimestre de 2007 era del 12,4%. En
la misma muestra, en el afio 2013, esta tasa se ha disparado hasta el 36,6%.

Trabajadores extranjeros en Espana 2007-2013
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Segun los ultimos datos procesados, diciembre de 2013, el nimero de trabajadores
extranjeros en Espana era de 1.525.702. Esta cifra supone una variacién negativa del 23%
respecto a los datos de 2007, cuando habia casi dos millones de profesionales extranjeros
inscritos en la Seguridad Social (1.981.106). La cifra mas alta se alcanzd en mayo de 2008,
con 2.145.901 trabajadores.

Los hombres sufren mas que las mujeres las consecuencias del mercado laboral

Este descenso a nivel nacional, superior a los 450.000 empleados, varia en funcién del sexo
de los profesionales y de su lugar de residencia. De esta manera, mientras uno de cada tres
trabajadores ha abandonado el mercado laboral (32,3%) desde 2007, las trabajadoras se
han adaptado mejor a la coyuntura econdmica, y la variacién negativa se sitta en el 8,3%.

En términos demograficos, Randstad determina que este cambio ha supuesto una
transformacion de la realidad laboral. En 2007, la diferencia entre hombres y mujeres en el
mercado laboral era significativa; es decir, habia 1,2 millones de trabajadores frente a
780.000 trabajadoras. En el afio 2013, la diferencia en cuanto a sexos se ha reducido a una
cuarta parte, ya que hay 814.000 hombres ocupados frente a 712.000 mujeres empleadas.

Se debe tener en cuenta, ademds, que las variaciones en el nimero de trabajadores
extranjeros dependen de la regidn a la que se haga referencia y del periodo analizado. En
este sentido, si se atiende a los datos de 2007, se aprecia que Castilla-La Mancha, Navarra,
La Rioja y Castilla y Ledn han registrado unos descensos superiores al 33%, rozando incluso
el 40% en el caso de los castellano-manchegos.

Variacion del numero de trabajadores extranjeros por CCAA
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Fuente: Randstad a partir de datos del Ministerio de Empleo y Seg. Social
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Andalucia y Pais Vasco, las regiones con menor descenso de trabajadores

Por el otro lado, destacan los casos de Andalucia y Pais Vasco, donde la variacién, aunque
negativa, ha sido minima; -2,2% en el caso del Pais Vasco y -1,5% en Andalucia. Sin
embargo, lo que llama la atencién es que en ambas regiones se han destruido mas contratos
de extranjeros en el Ultimo afo que en los cinco anteriores, al igual que ha ocurrido en
Extremadura. Son las tres Unicas comunidades autonomas que han experimentado esta
particularidad.

Navarra, Castilla-La Mancha y Castilla y Ledn son, como se ha sefialado anteriormente, tres
de las regiones con un mayor descenso de trabajadores extranjeros entre 2007 y 2013.
Estas comunidades auténomas, ademas, se sitlan en la cabeza de aquellas con mayor
descenso en el ultimo afio, ya que las tres cuentan con variaciones negativas de mas del
13%. Por otra parte, entre 2012 y 2013 las comunidades auténomas insulares, Baleares y
Canarias, han sido las que han registrado un menor descenso de profesionales extranjeros,
por debajo del 4%.

Distribucion de los trabajadores extranjeros por CCAA
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Fuente: Randstad a partir de datos del Ministerio de Empleo y Seg. Social

La distribucidn de los trabajadores extranjeros en el mercado laboral nacional en el afio 2013
sitia a Catalufia y Madrid como las regiones con mayor numero de estos profesionales, con
341.000 y 330.000 respectivamente. En tercera posicion se sitia Andalucia, que ha ocupado
a menos de 200.000 empleados extranjeros por primera vez desde 2006, atendiendo a los
datos de diciembre analizados por Randstad.

(Se incluye un apéndice con una tabla con datos provinciales y autonémicos)
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Randstad en el mundo y en Espaina

Randstad es lider en soluciones de recursos humanos en Iberia. Nuestra gama de servicios incluye: trabajo temporal, inhouse,
seleccidn, outsoucing, externalizacién, outplacement y consultoria de recursos humanos. El Grupo Randstad es el segundo
mayor grupo de servicios de recursos humanos en el mundo: tiene mas de 29.300 empleados en 4.600 oficinas ubicadas en
mas de 40 paises alrededor del mundo. Durante 2012 Randstad Holding obtuvo unas ventas de 17.086 millones de euros.
Randstad fue fundada en 1960 y tiene su sede central en Diemen, Holanda. Para mds informacién: www.randstad.es
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Namero de trabajadores extranjeros y variacion
por provincia y comunidad autéonoma

Provincia y comunidad Total Variacion Total Variacion
auténoma 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2007-2013 | 2007-2013 | 2012-2013 | 2012-2013

Almeria 49.954 49.353 49.390 47.897 48.487 49.471 48.883 -1.071 -2,1% -588 -1,2%
Cadiz 10.506 10.446 10.468 10.978 10.595 10.373 9.373 -1.133 -10,8% -1.000 -9,6%
Cdrdoba 7.737 9.784 11.803 12.426 11.337 10.601 10.075 2.338 30,2% -526 -5,0%
Granada 19.591 18.552 18.734 19.241 18.522 17.534 17.787 -1.804 -9,2% 253 1,4%

Huelva 15.527 19.689 28.044 27.852 27.957 27.919 17.437 1.910 12,3% -10.482 -37,5%
Jaén 7.870 7.802 9.476 11.257 10.891 11.575 19.952 12.082 153,5% 8.377 72,4%
Malaga 65.266 59.229 56.831 54.743 53.614 52.407 51.490 -13.776 -21,1% -917 -1,7%
Sevila -1.599 -6,2% -3.831 -13,8%
Huesca -2.443 -21,2% -137 -1,5%
Teruel 8.646 7.752 7.310 6.709 6.023 5.348 4.798 -3.848 -44,5% -550 -10,3%
Zaragoza 53.403 44.029 41.916 39.288 -30,9% -2.408 -6,1%

Avia

Burgos 13.580 12.560 12.086 12.109 11.257 10.150 9.096 -4.484 -33,0% -1.054 -10,4%
Ledn 9.636 8.993 8.271 7.983 7.422 6.782 5.757 -3.879 -40,3% -1.025 -15,1%
Palencia 2.983 3.142 2.964 3.070 2.850 2.563 2.320 -663 -22,2% -243 -9,5%
Salamanca 6.357 6.218 5.876 5.681 5.346 5.035 4.247 -2.110 -33,2% -788 -15,7%
Segovia 8.881 7.904 7.576 7.336 6.890 6.328 5.682 -3.199 -36,0% -646 -10,2%
Soria 3.851 3.969 3.908 3.875 3.727 3.260 2.893 -958 -24,9% -367 -11,3%
Valadolid 12.413 12.076 11.534 11.409 11.153 9.885 8.455 -3.958 -31,9% -1.430 -14,5%
Zamora

Abacete 12.323 12.201 14.241 13.006 12.141 9.851 7.628 -4.695 -38,1% 2e228) -22,6%
Ciudad Real 14.045 14.318 16.948 16.658 14.556 11.336 9.656 -4.389 -31,2% -1.680 -14,8%
Cuenca 10.385 10.299 11.327 11.312 9.700 7.815 6.907 -3.478 -33,5% -908 -11,6%
Guadalajara 14.208 12.453 11.736 11.137 10.439 9.569 8.441 -5.767 -40,6% -1.128 -11,8%
Toledo 30.109 26.302 25.381 24.425 22.036 18.880 16.729 -13.380 -44,4% -2.151 -11,4% ‘
Barcelona 309.704 305.236 285.952 284.446 271.004 257.357 248.263 -61.441 -19,8% -9.094 -3,5%
Girona 53.890 49.007 44.865 44.144 42.482 39.295 37.375 -16.515 -30,6% -1.920 -4,9%
Lleida 31.149 28.960 27.639 28.544 27.431 24.683 23.120 -8.029 -25,8% =1.563 -6,3%

Tarragona 45.999 d 39.367 b b 34.601

Alicante 5 b 4 d b b . -30,7%

Castellén 39.561 33.255 30.551 29.887 28.521 29.876 28.256 -11.305 -28,6% -1.620 -5,4%
Valencia ! Y ! b . b N -26,6%

Badajoz

Céceres

A Corufia b

Lugo 5.512 5.776 5.616 5.397 5.102 4.705 4.208 -1.304 -23,7% -497 -10,6%
Ourense 4.666 4.805 4.580 4.495 4.325 4.184 3.871 -795 -17,0% -313 -7,5%

Pontevedra

Las Paimas b -20,9%
Sta. Cruz de Tenerife . -23,7%

Alava -28,4%
Guiplizcoa 15.972 16.983 16.482 16.679 16.820 16.182 15.603 -369 -2,3% -579 -3,6%
Vizcaya 12,9%

1.981.106 1.882.224  1.811.879 1.792.533 1.715.239 1.624.926 1.525.702 -455.404 -23,0% -99.224

Fuente: Randstad a partir de datos del Ministerio de Empleo y Seg. Social



