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Andlisis Randstad 2008 — 2017 ocupados menores de 25 anos

La tasa de ocupados menores de 25 anos con
formacion superior alcanza la mejor cifra desde 2009

e Mas de 280.000 menores de 25 afios con estudios superiores estan trabajando
actualmente, lo que supone una tasa de ocupacién del 76,3%, mas elevada que la
registrada entre jovenes con estudios secundarios (59,3%) y los que cuentan
Unicamente con formacidn primaria (43,8%)

e A nivel nacional, la tasa de ocupacion de profesionales menores de 25 afos es del
62,5%, lo que implica que hay mas de 931.700 trabajadores de este colectivo, un
14,1% mas que en 2016

e Ocho de cada diez empleados menores de 25 afios (79,2%) trabajan en el sector
servicios, frente al 12% que lo hace en industria, 5,1% en agricultura y 3,7% en
construccion

e Euskadi es la regién que registra la mayor tasa de ocupados menores de 25 anos,
con el 76% de los jovenes trabajando, sequida de Aragdén (74%) y Navarra (71,4%)

Madrid, 20 de febrero de 2018.- Randstad, la empresa lider de recursos humanos en
Espafia, ha realizado un andlisis de la situacion laboral de los ocupados menores de 25
afos. Para ello, ha analizado la evoluciéon de los trabajadores de este grupo de edad en
funcién de su nivel formativo, el sector donde desarrollan su actividad laboral y la region
donde residen, a partir de datos del Instituto Nacional de Estadistica (INE)
correspondientes al cuarto trimestre de la ultima década.

Randstad detecta que la tasa de ocupacion de los trabajadores menores de 25
afos con formacion superior es la mas elevada desde 2009, con un 76,3%. Si se
analiza la serie historica se observa que, tras alcanzar la tasa de ocupacién mas elevada de
este colectivo en 2008 (82,4%), este indicador del mercado laboral descendié cinco afios
de manera consecutiva hasta registrar la menor tasa en 2013 (57,1%). Desde entonces,
esta tasa ha encadenado cuatro ejercicios de incremento consecutivos hasta alcanzar en
2017 la segunda mejor cifra de la serie analizada (76,3%).

Evolucion de la tasa de ocupacion de menores de 25 afos (4°T 2008 — 4°T 2017)
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Fuente: Randstad a partir de datos del INE
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En términos absolutos, hay 281.400 profesionales menores de 25 afios con estudios
superiores trabajando, lo que supone un crecimiento del 19,7% respecto al afio pasado,
cuando se registraron 235.000 ocupados de este colectivo. Sélo en 2008 se superd esta
cifra, cuando se encontraban trabajando 314.300 menores de 25 afnos con formacion
superior.

En términos generales, la tasa de ocupacion de profesionales menores de 25
afos es del 62,5%, la segunda cifra mas elevada de la serie histdrica, solo
superada en 2008 (71%), desde cuando se encadenaron cinco anos de decrecimiento. Al
igual que ocurre en el caso de los menores de 25 con formacion superior, esta tasa registro
su menor volumen en 2013, cuando bajo hasta el 45,1%. A partir de este momento, la tasa
de ocupados crecid durante cuatro ejercicios consecutivos, hasta el 62,5% actual. En
términos absolutos, 931.700 trabajadores menores de 25 afos se encuentran
trabajando actualmente, un 14,1% mas que la cifra registrada hace un ano (816.500).

A mayor nivel educativo, mayor tasa de ocupacion

El analisis de Randstad pone de relevancia que a mayor nivel educativo, mayor es la
tasa de ocupacion entre los trabajadores mas jovenes. En este sentido, cabe
destacar que, tras los menores de 25 afos con formacién superior, los profesionales que
cuentan con estudios secundarios tienen la segunda tasa de ocupacion mas elevada. En
concreto, el 59,3% de los empleados de este colectivo se encuentran actualmente
trabajando, lo que supone un total de 609.700 profesionales, un 11,5% mas que hace un
ano.

En el lado opuesto, se sitUan los empleados menores de 25 afios con formacidon primaria.
En este caso, la tasa de ocupacion de este colectivo es del 43,8%. En concreto, 40.600
jovenes con estudios primarios tienen un trabajo, un 16,7% mas que la cifra registrada en
2016.

Servicios, el sector con mayor nimero de empleados menores de 25 aifos
Randstad también analiza la tasa de ocupacion de los jovenes en funcion del sector en el
que trabajan los profesionales. En este sentido, Randstad detecta que servicios es el sector
que ocupa a mas profesionales menores de 25 afos. En concreto, mas de 737.900
trabajadores de esta franja de edad pertenecen a este sector. Este dato supone que el
79,2% de los ocupados menores de 25 aios desarrolla su actividad en el sector
servicios. En segundo lugar se sitta industria, sector en el que trabajan 111.600 ocupados
menores de 25 anos (12%). Le siguen los sectores de agricultura, con 47.500 trabajadores,
y construccién, 34.700, que representan el 5,1% vy el 3,7%, respectivamente.

Tasa de ocupacion de menores de 25 afios segun el sector (4°T 2017)
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El nimero de ocupados menores de 25 anos ha crecido en los cuatro sectores en el Ultimo
afo, siendo construccién el sector que mas aumenta en volumen de trabajadores jévenes,
con un incremento del 39,4%. Le siguen industria (19,7%) y agricultura (17,6%). Servicios,
por su parte, es el sector que menos aumenta respecto al afio pasado, con un crecimiento
del 12,1%.

Euskadi y Aragon, las regiones con las tasas mas elevadas de jovenes ocupados
Randstad también tiene en cuenta la comunidad auténoma donde reside el profesional a la
hora de analizar la evolucion de los ocupados menores de 25 afios. El andlisis de Randstad
pone de manifiesto que Euskadi es la comunidad que registra la mayor tasa de
ocupacion de menores de 25 afios, ya que el 76% de los jovenes vascos se
encuentra actualmente ocupado. Le siguen, con tasas superiores al 70%, Aragon
(74%), Navarra (71,4%), La Rioja (71,3%), Catalunya (71%) y Baleares (70,4%). Por
encima de la media nacional (62,5%) también se encuentran Castilla y Ledn (67,9%),
Murcia (65,3%), Galicia (65%) y Madrid (64,1%).

Tasa de ocupados menores de 25 afios por comunidades autonomas (2016-

2017)
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Euskadi 68,8% 76,0%
Aragén 61,3% 74,0%
Navarra 73,8% 71,4%

La Rioja 78,1% 71,3%
Catalunya 67,7% 71,0%
Baleares 60,2% 70,4%
Castilla y Le6n 65,1% 67,9%
Murcia 55,7% 65,3%
Galicia 63,4% 65,0%
Madrid 62,1% 64,1%
Nacional 57,1% 62,5%
Cantabria 69,6% 61,5%
Comunitat Valenciana 53,8% 60,3%
Canarias 49,5% 56,2%
Castilla - La Mancha 49,1% 54,0%
Asturias 64,9% 53,4%
Andalucia 42,2% 52,1%
Extremadura 48,1% 49,0%

Fuente: Randstad a partir de datos del INE




nota de prensa ne I’andStad

En el lado contrario, Cantabria y Comunitat Valenciana se sitUan por debajo de la media
nacional, con el 61,5% y el 60,3%, respectivamente. Alejandose de la media nacional, les
siguen Canarias (56,2%), Castilla-La Mancha (54%), Asturias (53,4%) y Andalucia
(52,1%). Extremadura es la regidon que registra la menor tasa de ocupacion de
trabajadores menores de 25 afos (49%), 13,5 puntos porcentuales por debajo de la media
nacional.

Randstad destaca que esta tasa ha aumentado en todas las regiones en el Ultimo afo, a
excepcion de Asturias, que es la regidon que mas decrece (-11,5 p.p.), Cantabria (-8,1 p.p.),
La Rioja (-6,8 p.p.) y Navarra (-2,4 p.p.).

En términos absolutos, Catalufia (203.000), Andalucia (142.600) y Madrid (132.500) son las
regiones que registran el mayor nimero de trabajadores menores de 25 afios. En concreto,
entre las tres suman 478.100 trabajadores de este colectivo, es decir, el 51,3% de los
empleados menores de 25 afios pertenecen a una de estas tres comunidades. Tras ellas,
Comunitat Valenciana (104.800), Canarias (42.500), Euskadi (41.900) y Castilla-La Mancha
(40.200) son las regiones que mas empleados de este colectivo registran.

En el lado contrario, y con valores inferiores a 40.000, se sitUan Castilla y Le6n (38.300),
Galicia (37.700), Murcia (34.200), Baleares (28.800) y Aragdén (28.200). Extremadura
(16.400), Navarra (15.200), Asturias (9.300), Cantabria (7.500) y La Rioja (6.200) son las
comunidades que registran el menor nimero de ocupados menores de 25 anos.

Randstad en el mundo y en Espaina
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Ocupados menores de 25 aiios y tasa de ocupacion (4T 2016 - 4T 2017)

Ocupados menores de 25 aiios Tasa de ocupacion menores de 25 afios
2016 2017 2016 2017
Andalucia 111.400 142.600 42,2% 52,1%
Aragon 25.300 28.200 61,3% 74,0%
Asturias 13.500 9.300 64,9% 53,4%
Baleares 22.800 28.800 60,2% 70,4%
Canarias 36.000 42.500 49,5% 56,2%
Cantabria 8.700 7.500 69,6% 61,5%
Castilla y Leén 38.200 38.300 65,1% 67,9%
Castilla - La Mancha 35.900 40.200 49,1% 54,0%
Cataluia 177.500 203.000 67,7% 71,0%
Comunitat Valenciana 92.000 104.800 53,8% 60,3%
Extremadura 18.200 16.400 48,1% 49,0%
Galicia 37.200 37.700 63,4% 65,0%
Madrid 116.000 132.500 62,1% 64,1%
Murcia 30.400 34.200 55,7% 65,3%
Navarra 13.500 15.200 73,8% 71,4%
Euskadi 32.200 41.900 68,8% 76,0%
La Rioja 5.700 6.200 78,1% 71,3%

Nacional 816.500 931.700

Fuente: Randstad en base a datos del INE



