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Fundacion Randstad y Lopesan Hotel Group
favorecen el acceso al mercado laboral de personas
con discapacidad

e El acuerdo de colaboracion esta orientado a apoyar la formacién e impulsar la
integracién social

e La colaboracién se enmarca dentro del Programa Integrados que la Fundacion
Randstad lidera en Canarias

Madrid, 16 de julio de 2019.- La Fundacién Randstad y Lopesan Hotel Group han
firmado un acuerdo de colaboracidon para apoyar la formacion y el acceso al mercado
laboral de personas con discapacidad.

A través de este acuerdo, ambas entidades tienen como objetivo llamar la
atencion sobre la necesidad de normalizar la integracion social y laboral de las
personas con discapacidad.

Este plan de colaboracion se basa en el Programa Integrados Canarias, una accion
que la Fundacién Randstad desarrolla desde 2012, que ha logrado dar trabajo a
450 personas con discapacidad y mejorar las condiciones laborales de 800
empleados.

El acuerdo contempla la promocion de actividades de voluntariado para los
trabajadores de Lopesan Hotel Group en Gran Canaria, que favoreceran la
integracién social y laboral de personas con discapacidad, y posicionaran a la compafiia
como un referente en entornos inclusivos.

Estas acciones de voluntariado estaran relacionadas con el medio ambiente y el
deporte, e incluyen la participacion colectiva de empleados del grupo y personas con
discapacidad.

Fundacion Randstad

Fundacién Randstad nacié en 2004 con la misidén de conseguir la igualdad de oportunidades en
el empleo gracias a la integracion laboral de personas con discapacidad. Su labor consiste en
adaptar las necesidades de las personas, mediante itinerarios de insercidon socio laboral, a las
oportunidades profesionales que ofrecen las empresas con las que trabajan, desarrollando
planes de integracién en su plantilla y en proyectos de diversidad corporativa.



https://www.randstad.es/nosotros/fundacion
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Desde su nacimiento, Fundacion Randstad ha atendido a un total de 31567 personas, ha
formado a mas de 8678 y se han logrado 9105 contratos orientados a impulsar la integracion
laboral de las personas en riesgo de exclusion.

Puede conocer mas sobre la actividad de la Fundacion Randstad a través de nuestro perfil en
Linkedin.
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