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1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

A1. Programa integrados

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcion: Bienes y servicios

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Canarias,Catalufia,Comunidad Valenciana,Comunidad de Madrid,La Rioja,Espafia

Descripcion detallada de la actividad prevista: El Programa Integrados es un programa de formacion y empleo para personas con discapacidad y
en riesgo de exclusion social a través del cual desarrollamos itinerarios de insercion social y laboral para personas, hombres y mujeres, con
dificultades de acceso al mercado de trabajo.

En este programa de integracién hemos desarrollado itinerarios personalizados de integracién sociolaboral. Realizamos talleres de informacion,
asesoramiento, habilidades sociales y formacion ocupacional. Las tareas desarrolladas han sido de recogida de curriculo, andlisis de la situacién
personal y laboral, entrevista personalizada, orientacién laboral, preparacién pre-laboral, bisqueda activa de empleo. También trabajamos con las
empresas para normalizar la situacion de estas personas y provocar oportunidades de empleo en las empresas, ademas de informacién del servicio
que proporciona el programa, sensibilizacion social, seguimiento de los candidatos y recolocacion.

Lo que he pretendemos en el Programa Integrados es el desarrollo de planes integrales de empleo que combinen acciones de diferente naturaleza,
tales como informacidn, orientacidn y asesoramiento, formacion, con la finalidad de conseguir la insercién laboral de las personas desempleadas.
Todas las acciones que se han llevado a cabo estan destinadas a la mejora de la ocupabilidad e integracién de las personas sefialadas en el
Programa Nacional de Reformas de Espafia, en las que se encuentran: personas con discapacidad, desempleados en riesgo de exclusion
(inmigrantes, perceptores de prestaciones, subsidios por desempleo). El objetivo planteado inicialmente es atender a 3.500 personas, hacer itinerarios
a 1.800 personas y que 1.700 encuentren un empleo.

Se integran en este proyecto el proyecto Avant de afos anteriores y el Puente, dando una cobertura global de atencién a los usuarios de manera
directa en las siguientes ubicaciones:

La fecha de ejecucion sera 1 de enero a 31 de diciembre en horario de lunes a jueves de 9.00 a 19.00 y viernes de 9.00 a 14.00. La residencia de los
usuarios es: Comunidad de Madrid, Comunidad de La Rioja, Comunidad Valenciana, C.A. Andalucia, C.A Canaria, Avila, Segovia, Comunidad

Catalana.

Y en el resto de las zonas geogréficas de manera indirecta a través de metodologia on line

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 30,00 0,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

” IN-
ERO
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMER DETERMINADO
Personas fisicas 30,00
Personas juridicas 81,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Beneficiarios de la actividad personas fisicas 3.500,00
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A2. Programa de Alianza

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcién: Bienes y servicios

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Catalufia,Comunidad de Madrid,Espafa

Descripcién detallada de la actividad prevista: Es el programa que desarrolla la Fundacion Randstad para sensibilizar al tejido empresarial y a la
sociedad en general de que la plena integracién de las personas con discapacidad intelectual pasa por el empleo. Para conseguir este fin la
Fundacion realiza jornadas de sensibilizacién en colaboracién con entidades que trabajan con estas personas APROCOR, PRODIS, Fundacién
Sindrome Down de Madrid, Fundacién catalana de Sindrome Down, Fundacion valenciana Sindrome Down, Fundacién Avulense Sindrome Down,
Fundacion canaria Sindrome Donw, etc y desarrolla mediante este programa las actividades de blsqueda de empleo para estas personas en
empresas ordinarias para conseguirles un contrato a poder ser indefinido. Actualmente también ofrecemos la posibilidad de hacer practicas de empleo
con estas personas con el fin de que si funcionan adecuadamente se queden en la empresa. Asi como, otras actividades que supongan la creacion
de empleo para estas personas. El proyecto se desarrolla a través de la férmula de empleo con apoyo.

El programa es de continuidad y se van haciendo evaluaciones anuales El programa se desarrolla a nivel nacional por 9 personas a tiempo parcial en

un plazo de ejecucién de 1 de enero a 31 de diciembre, en un horario de lunes a jueves de 9.00 a 19.00 y viernes de 9.00 a 14.00.Los beneficiarios
provienen de todo el territorio nacional.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 9,00 0,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

- IN-
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO DETERMINADO
Personas fisicas 14,00
Personas juridicas 0,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

cpersonas contratadas contratos de trabajo 11,00
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2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD N°1 | ACTIVIDAD N°2
Gastos
Gastos por ayudas y otros -197.145,00 0,00
a) Ayudas monetarias -197.145,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gastos de personal -1.296.196,00 -12.887,00
Otros gastos de la actividad -709.722,00 0,00
Otros gastos de gestion -709.722,00 0,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00
Total gastos -2.203.063,00 -12.887,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 2.203.063,00 12.887,00

EJERCICIO: 01/01/2019 - 31/12/2019. REFERENCIA: 656433298. FECHA: 09/01/2019

Pagina: 4




FUNDACION 703SND: RANDSTAD. PLAN DE ACTUACION

RECURSOS 1oL Lo "\A’| T_L;-;ADO TOTAL
ACTIVIDADES ACTIVIDADES

Gastos
Gastos por ayudas y otros -197.145,00 0,00 -197.145,00
a) Ayudas monetarias -197.145,00 -197.145,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gastos de personal -1.309.083,00 -1.309.083,00
Otros gastos de la actividad -709.722,00 0,00 -709.722,00

Otros gastos de gestion -709.722,00 -709.722,00
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00
Total gastos -2.215.950,00 0,00 -2.215.950,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Historico) 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 2.215.950,00 0,00 2.215.950,00
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3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Prevision de ingresos a obtener por la entidad

RECURSOS TOTAL
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00
Subvenciones del sector publico 140.000,00
Aportaciones privadas 2.322.073,00
Otros tipos de ingresos 0,00
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 2.462.073,00

Prevision de otros recursos econémicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS TOTAL
Deudas contraidas 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00
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