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Randstad — Previsiones de contratacion en Navidad

La campaina de Navidad generara 402.000
contratos, un 17% menos que el ano pasado

La hosteleria sera el Unico sector que vera crecer su volumen de contratos esta
campafia, con un incremento del 12,4% y cerca de 97.000 firmas

Andalucia (77.290), Catalunya (57.910) y la Comunidad de Madrid (54.460)
registraran los mayores voliumenes, sumando cerca de la mitad de los contratos

Baleares (-5,5%), Canarias (-6,5%) y La Rioja (-12,5%) experimentaran en esta
campafia las caidas de la contratacién mas moderada del pais

Los perfiles que mas demandaran las empresas seran empaquetadores,
carretilleros, dependientes o camareros

Valentin Bote, director de Randstad Research: “La moderacidn de la contratacion es
una respuesta logica a la situacién de incertidumbre que estamos atravesando”

Madrid, 21 de noviembre de 2022.- Randstad, la empresa de recursos humanos
nimero 1 en Espafia y en el mundo, ha publicado sus previsiones de contratacion de cara
a la presente campaia navidena, considerandola como el periodo entre el Black Friday y
las Rebajas de enero. Para llevar a cabo estas previsiones, Randstad ha tenido en cuenta
los sectores de comercio, hosteleria, y logistica y transporte.

Randstad prevé que la Navidad generara en nuestro pais alrededor de 402.040
contrataciones, un 17,3% menos que la campana del ano pasado, cuando se firmaron
485.942. Al igual que ocurre con las previsiones para la campafia de Black Friday, en la que
la contratacion se reducira en términos similares, “el incremento de los costes, la inflacion
y el contexto internacional moderaran la contratacion en comparacién con el afio pasado”,
senala Valentin Bote, director de Randstad Research.

Prevision de contratacion por sector para la campaiia de Navidad
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En lo que se refiere a sectores, la hosteleria sera el Unico que vera incrementar su volumen
de contratos con respecto a la campafa del afio pasado, concretamente en un 12,4%,
pasando de 86.287 firmas a las 96.987 actuales.

Por su parte, el comercio vera caer la contratacién un 29,4% este ano, la mayor a nivel
sectorial, con 110.927 firmas frente a las 157.013 del afno pasado. En cuanto a la logistica,
sufrira una caida del 20%, pasando de los 242.642 contratos del afio pasado a 194.128.

“La moderacion de la contratacion en esta préxima campaia de Navidad es una respuesta
l6gica a la situacidn de incertidumbre que estamos atravesando. A pesar de ello, el volumen
de contratos, junto a los indicadores especialmente positivos del sector de la hosteleria, son
buenas noticias para nuestro mercado laboral”, asegura Valentin Bote, director de Randstad
Research.

Andalucia, Catalunya y Madrid sumaran la mitad de los contratos en Navidad

El estudio de Randstad también destaca que Andalucia (77.290), Catalunya (57.910) y la
Comunidad de Madrid (54.460) registraran los mayores voliumenes, sumando estas tres
autonomias cerca de la mitad (47,2%) de todos los contratos que se firmaran durante la
campafa de Navidad. Con volimenes también considerables, por encima de los 20.000
contratos, se encuentran la Comunitat Valenciana (45.430), Canarias (24.290) y Galicia
(23.050).

Prevision de contratacion por CCAA para la campaiia de Navidad

VARIACION

CCAA 2021 2022 21-22
Andalucia 95.040 77.290 -18,7%
Aragon 12.795 10.780 -15,7%
Asturias 9.587 8.340 -13,0%

Baleares 8.401 7.940 -5,5%

Canarias 25.992 24.290 -6,5%
Cantabria 6.769 5.610 -17,1%
Castilla - La Mancha 24.114 18.350 -23,9%
Castilla y Leon 20.139 17.370 -13,7%
Catalunya 69.645 57.910 -16,8%

C. Valenciana 57.925 45.430 -21,6%
Extremadura 10.165 8.650 -14,9%
Galicia 28.320 23.050 -18,6%
Com. de Madrid 65.753 54.460 -17,2%
Region de Murcia 18.410 15.290 -16,9%
Navarra 5.922 4.930 -16,8%
Euskadi 23.183 19.070 -17,7%

La Rioja 2.696 2.360 -12,5%
TOTAL 485.942 402.040 -17,3%

Fuente: Randstad Research

Ya con cifras mas discretas se encuentran Euskadi (19.070), Castilla-La Mancha (18.350),
Castilla y Ledn (17.370), la Region de Murcia (15.290), Aragon (10.780), Extremadura
(8.650), Asturias (8.340), Baleares (7.940), Cantabria (5.610), Navarra (4.930) y La Rioja
(2.360).
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Ambos archipiélagos y La Rioja registraran las caidas mas moderadas

Todas las comunidades auténomas veran reducir su volumen de contrataciones con
respecto al pasado afio. Baleares (-5,5%), Canarias (-6,5%) y La Rioja (-12,5%)
experimentaran las caidas mas discretas del pais. También por debajo de la media nacional
(-17,3%), se encontraran Asturias (-13%), Castilla y Ledn (-13,7%), Extremadura (-
14,9%), Aragodn (-15,7%), Navarra, Catalunya (ambas con -16,8%), la Regidn de Murcia (-
16,8%), Cantabria (-17,1%) y la Comunidad de Madrid (-17,3%).

Ya con descensos mas pronunciados que el conjunto del pais se encuentran Euskadi (-
17,7%), Galicia (-18,6%), Andalucia (-18,7%), la Comunitat Valencia (-21,6%) y Castilla-
La Mancha (-23,9%).

Por provincias, Randstad destaca que Guadalajara (-29,9%), Toledo (-28,3%), Valencia (-
24,5%) y Cadiz (-23,7%) registraran los mayores descensos con respecto a la pasada
campana de Navidad, mientras que los mas bajos tendran lugar en Las Palmas (-6,1%),
Santa Cruz de Tenerife (-7,1%), Avila (-9,4%) y Soria (-10%).

El sector logistico volvera a ser protagonista

Con cerca de 200.000 contratos, el sector logistico serd uno de los principales
dinamizadores de la contratacién durante la campaia navidefa. De hecho, los perfiles que
mas demandaran las empresas logisticas para dar respuesta a aumento del consumo ser
seran los de empaquetadores, carretilleros, mozos de almacén y transportistas, entre otros.
Ademas, se detecta un incremento de las necesidades de profesionales destinados a la
atencion al cliente, tanto para atencion online como telefonica. Entre las competencias y
habilidades mas valoradas, en esta campana destacara el dominio de las herramientas
tecnoldgicas relacionadas con el sector.

A pesar de que sufrird del mayor descenso en la préxima campafa de Navidad, el sector
del comercio seguird siendo crucial, con cerca de 111.000 contratos. Las empresas
necesitaran profesionales que refuercen sus plantillas ante el aumento de consumidores,
como dependientes, promotores, azafatos y perfiles comerciales, principalmente, entre los
que se valora el trato cercano con el cliente y sus dotes comunicativas. Dado el
protagonismo del comercio electrénico en esta campaia, los candidatos tendran que contar
a menudo con competencias digitales y conocimientos de determinadas plataformas
tecnoldgicas propias del comercio o la logistica.

La hosteleria experimentara el mayor incremento, con cerca de 97.000 firmas. Las empresas
estan interesadas en que los candidatos, perfiles tales como camareros, cuenten con
experiencia en un puesto similar para responder al incremento de la demanda en un corto
espacio de tiempo, por lo que una rapida adecuacion al puesto de trabajo es un aspecto
altamente valorado. A la hora de seleccionar candidatos, las companias también valoran,
por ejemplo, los perfiles orientados a la atencidn al cliente y con capacidad comercial son
necesarios en el sector. Ademas, las empresas tienen en cuenta aspectos como la
predisposicion a trabajar en equipo y a resolver problemas derivados de la operativa diaria.

Randstad en el mundo y en Espaiia

Randstad es la empresa #1 en Espafa y #1 en el mundo, en soluciones de Recursos Humanos, haciendo posible
que cada dia 55.000 personas en nuestro pais tengan un empleo. Trabajamos para aumentar la empleabilidad
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de los trabajadores y ofrecemos anualmente mas de 1,5 millones de horas de formacion. Durante 2021,
Randstad Iberia facturé 1.502 millones de euros. En Espafia, contamos con 2.200 empleados en mas de 250
oficinas que trabajan a diario para que mas de 55.000 personas encuentren un empleo cada semana.

Para alcanzar estos objetivos, utilizamos la tecnologia como ventaja y como medio para alcanzar nuestro fin. Al
combinar nuestra pasion por las personas con el poder de la tecnologia, desarrollamos el verdadero potencial
de personas y organizaciones. A esto lo llamamos: human forward.

A nuestros clientes les ofrecemos un servicio global en soluciones de recursos humanos: seleccién de
profesionales, contratacion temporal, externalizacion de tareas, desarrollo de planes y servicios de formacion,
gestion de procesos de recolocacion y transicion de carreras y servicios de consultoria de capital humano.

Trabajamos para que 653.300 personas encuentren un empleo cada dia y formamos a cerca de 406.400
personas. Con mas de 60 afios de experiencia en el mercado laboral y con sede en Diemen, Holanda, Randstad
NV cotiza en la Bolsa de Amsterdam y cuenta una media de 39.530 empleados corporativos en 38 paises en
4.927 oficinas. El pasado afio, Randstad obtuvo unos ingresos de 24.635 millones de euros en todo el mundo.
Podras acceder a nuestros servicios para empresas o candidatos a través de nuestra web Randstad.es y podras
hablar con nosotros a través de RRSS en @randstad_es en Facebook, Linkedin, Instagram, Tik Tok y nuestro
canal de Youtube. También puedes acceder a nuestros sites Randstad Research y Randstad Valores.

Contacto:

Departamento de comunicaciéon Randstad Roman

Leticia Serrano: leticia.serrano@ran . Ignacio Marin: i.marin@romanrm.com / 915 915 500
9149062 19/ 686 991 238 Olga Llano: o.llano@romanrm.com / 629 560 731
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Prevision de contratacion por provincia para la campana de Navidad

VARIACION
CCAA 2021 2022 21-22
Almeria 9.469 7.300 -22,9%
Cadiz 18.962 14.470 -23,7%
Cérdoba 6.500 5.460 -16,0%
Granada 9.826 8.450 -14,0%
Huelva 6.574 5.230 -20,4%
Jaén 5.277 4.340 -17,8%
Malaga 16.890 14.510 -14,1%
Sevilla 21.540 17.520 -18,7%
Andalucia 95.040 77.290 -18,7%
Huesca 2.100 1.860 -11,4%
Teruel 838 750 -10,5%
Zaragoza 9.857 8.170 -17,1%
Aragon 12.795 10.780 -15,7%
Asturias 9.587 8.340 -13,0%
Baleares 8.401 7.940 -5,5%
Las Palmas 13.984 13.130 -6,1%
Santa Cruz de Tenerife 12.008 11.150 -7,1%
Canarias 25.992 24.290 -6,5%
Cantabria 6.769 5.610 -17,1%
Albacete 3.791 3.290 -13,2%
Ciudad Real 3.493 2.910 -16,7%
Cuenca 1.630 1.370 -16,0%
Guadalajara 7.793 5.460 -29,9%
Toledo 7.406 5.310 -28,3%
Castilla - La Mancha 24.114 18.350 -23,9%
Avila 1.159 1.050 -9,4%
Burgos 2.611 2.250 -13,8%
Ledn 3.389 3.020 -10,9%
Palencia 1.316 1.060 -19,4%
Salamanca 2.884 2.570 -10,9%
Segovia 1.803 1.580 -12,4%
Soria 800 720 -10,0%
Valladolid 5.125 4.210 -17,9%
Zamora 1.051 930 -11,5%
Castilla y Leén 20.139 17.370 -13,7%
Barcelona 53.174 44.500 -16,3%
Girona 5.817 4.750 -18,3%
Lleida 3.582 3.020 -15,7%
Tarragona 7.073 5.650 -20,1%
Catalunya 69.645 57.910 -16,8%
Alicante 17.444 14.510 -16,8%
Castellon 6.152 5.020 -18,4%
Valencia 34.329 25.910 -24,5%
C. Valenciana 57.925 45.430 -21,6%
Badajoz 7.342 6.200 -15,6%
Caceres 2.824 2.450 -13,2%
Extremadura 10.165 8.650 -14,9%
A Corufia 11.032 9.320 -15,5%
Lugo 2.803 2.400 -14,4%
Ourense 1.895 1.590 -16,1%
Pontevedra 12.590 9.740 -22,6%
Galicia 28.320 23.050 -18,6%
Com. de Madrid 65.753 54.460 -17,2%
Region de Murcia 18.410 15.290 -16,9%
Navarra 5.922 4.930 -16,8%
Alava 4.737 3.760 -20,6%
Vizcaya 11.832 9.820 -17,0%
Guipuzcoa 6.614 5.480 -17,2%
Euskadi 23.183 19.070 -17,7%
La Rioja 2.696 2.360 -12,5%
TOTAL 485.942 402.040 -17,3%

Fuente: Randstad Research



