
cómo curar a una
organización
enferma.
Detección y curación de una organización enferma.

Duración: 20 minutos
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cómo curar a una organización
enferma

Objetivos del curso

Plantea cómo reconocer cuando tenemos una empresa disfuncional y qué podemos hacer
para curarla. Además, explica los diez síntomas más comunes de una organización enferma,
entre los que encontramos hacer siempre lo mismo y esperar resultados diferentes, comparar
nuestro fracaso con el de otras empresas o cometer errores continuamente. Por último, da la
clave para curar estos síntomas: involucrar a los empleados Senior, compartir resultados y
crear un plan.

Estructura general del curso

Conceptos clave

Evaluación final
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