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Nociones basicas del poder de la inclusion.

Duracion: 20 minutos
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Objetivos del curso

Nos plantea la necesidad de rodearnos de personas que piensen de manera diferente a
nosotros, lo que aporta diferentes formas de abordar las diversas situaciones o problemas
que se nos presentan. Presenta los puntos positivos del trabajo en equipo, pues éste
aumenta: el nivel de conciencia, las experiencias, la flexibilidad, la integridad, la creatividad y
la diversidad de aficiones. Por Ultimo, plantea que una plantilla donde existe la diversidad,
aporta un mayor numero de habilidades y tiene mas y mejores ideas.

Estructura general del curso

Conceptos clave sobre el liderazgo en equipos

Evaluacion final
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