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Nociones basicas para motivar a los empleados.

Duracion: 20 minutos
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Objetivos del curso

Explica el significado de motivacion y accion. A continuacion, explica cuando se debe usar la
motivacion y los tipos que existen: motivacion a través del incentivo, del miedo, del ambiente
y de las necesidades. Con esta ultima, muestra la piramide de Maslow y el camino para llegar
a lo mas alto de la misma, la autorrealizacién. Ademas, comenta las ventajas y desventajas
de todos los tipos de motivacion para emplearlos dependiendo de la situacion de cada
trabajador.

Estructura general del curso

Conceptos clave de motivacion y técnicas motivacionales

Evaluacion final
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