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Randstad ofrece mas de 500 empleos para la
vigilancia de examenes en Catalunya

e En total, son 511 puestos en Barcelona, Girona, Lleida y Tarragona

e Como requisitos del puesto estan el don de gentes, una buena comunicacion,
responsabilidad y compromiso, y dominio del catalan y el castellano

e Las ofertas se pueden consultar en la web
https://www.randstad.es/candidatos/ofertas-empleo/qg-vigilante-de-examen/

Barcelona, 25 de abril de 2023.- Randstad, la empresa de recursos humanos nimero 1
en Espana y en el mundo, ha ofertado un total de 511 puestos para la vigilancia de
examenes en Barcelona, Girona, Lleida y Tarragona. Como principales funciones para estas
posiciones estan la de velar por la correcta realizacion de la actividad y el reparto y recogida
de los examenes.

Como requisitos del puesto estdn el don de gentes, una buena comunicacion,
responsabilidad y compromiso, y dominio del catalan y el castellano nivel C o nativo.
Ademas, es necesario contar con conocimientos de atencion al cliente y una formacion de
grado o ciclo formativo grado superior.

Para aplicar a las ofertas, es necesario acceder al siguiente enlace:
https://www.randstad.es/candidatos/ofertas-empleo/g-vigilante-de-examen/

Educacion, un sector con grandes oportunidades

Estas posiciones son buenas opciones para ganar experiencia en educacion, una actividad
que cuenta con grandes oportunidades para los trabajadores interesados en llevar a cabo
una carrera profesional en el sector. Para ello, es recomendable que los candidatos no dejen
de formarse ni de perder de vista las necesidades del mercado. En este sentido, las
competencias en nuevas tecnologias son muy valoradas por los empleadores.

Segun el Informe de Tendencias Salariales, realizado por el centro de estudios, Randstad
Research, en el sector de educacion trabaja el 7,5% del total de profesionales en Espafa y
ha experimentado durante el Ultimo afo un aumento de 63.300 empleos (un crecimiento
de un 4,3%). Durante los primeros ocho meses de 2022, se firmaron 373.000 contratos (de
los que 109.000 fueron de caracter indefinido y 264.000 de naturaleza temporal), lo que
supuso el 3,0% de toda la contratacion que se generd en Espaiia entre enero y agosto de
2022.

Se trata de un sector en el que se pueden apreciar grandes diferencias salariales entre los
distintos perfiles segun su categoria, desde el asesor académico o el técnico de educacion;
hasta el decano, el jefe de estudios o el director de centro, con los mayores salarios del
sector.
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Randstad en el mundo y en Espaia

Randstad es la compaiiia de talento nimero 1 del mundo y un partner de referencia para nuestros clientes.
Estamos comprometidos a brindar oportunidades equitativas a personas de cualquier origen, ayudandoles a
seguir siendo relevantes en un mundo laboral que evoluciona rapidamente. Tenemos un profundo conocimiento
del mercado laboral y contribuimos a que nuestros clientes cuenten con el talento agil, diverso y especializado
que necesitan para tener éxito. Nuestros 46.000 empleados en todo el mundo generan un impacto positivo en
la sociedad, al ayudar a las personas a desarrollar su verdadero potencial a lo largo de su vida laboral.

En nuestro pais, Randstad, como empresa nimero uno en soluciones de Recursos Humanos, hacemos posible
que, cada dia, 55.000 personas tengan un empleo, gracias a nuestros 2.200 empleados distribuidos en mas de
250 oficinas. Trabajamos para aumentar la empleabilidad de los trabajadores y ofrecemos anualmente mas de
1,5 millones de horas de formacion. Durante 2022, Randstad Iberia facturd 1.621 millones de euros.

Para alcanzar nuestros objetivos, utilizamos la tecnologia como ventaja. Al combinar nuestra pasion por las
personas con el poder de la tecnologia, desarrollamos el verdadero potencial de personas y organizaciones. A
esto lo llamamos: human forward.

A nuestros clientes les ofrecemos un servicio global en soluciones de recursos humanos: seleccién de
profesionales, contratacion temporal, externalizacion de tareas, desarrollo de planes y servicios de formacion,
gestion de procesos de recolocacion y transicion de carreras y servicios de consultoria de capital humano.

A nivel mundial, trabajamos para que 662.200 personas encuentren un empleo cada dia y formamos a cerca
de 375.000 personas. Con mas de 60 afios de experiencia en el mercado laboral y con sede en Diemen, Pais
Bajos, Randstad NV cotiza en la Bolsa de Amsterdam, operando en 4.905 oficinas de 39 mercados. El pasado
afo, Randstad obtuvo unos ingresos de 27.568 millones de euros en todo el mundo.

Podras acceder a nuestros servicios para empresas o candidatos a través de nuestra web Randstad.es y podras
hablar con nosotros a través de RRSS en @randstad_es en Facebook, Linkedin, Tiktok y nuestro canal de
YouTube. También te ofrecemos toda la informacion del mercado laboral en Randstad Research.
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