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Día Internacional de las personas con Discapacidad

Fundación Randstad lanza su nueva campaña
de sensibilización: “La Revolución de lo

Humano”

● La campaña busca sensibilizar y concienciar sobre la igualdad de oportunidades
laborales, resaltando el potencial de las personas con discapacidad

● En esta ocasión, conocerás la historia de Laura Espejo, una maestra de
Educación Infantil que nació sorda, y que brinda herramientas educativas a
través de las redes sociales, donde ha logrado crear una comunidad de más de
47.000 personas.

Madrid, 04 de diciembre 2023.- Con motivo del Día de la Discapacidad, la Fundación
Randstad ha presentado la campaña ‘La Revolución de lo Humano’, con el objetivo de
sensibilizar y concienciar sobre la igualdad de oportunidades laborales, destacando las
habilidades inherentes al ser humano por encima de cualquier discapacidad.

‘La Revolución de lo Humano’ subraya la importancia de las capacidades humanas en
el contexto del mercado laboral actual, en constante transformación por la
digitalización, y al mismo tiempo, demuestra que las personas con discapacidad juegan
un rol importante por ser ejemplo de adaptabilidad, resiliencia y motivación,
perfilándose como piezas fundamentales en estos tiempos de cambios.

Según la Fundación Randstad y Randstad Research, en España, una característica de
la población con discapacidad es su escasa participación en el mercado laboral, con
una tasa de actividad del 34,6%, una tasa muy baja en comparación con la tasa de
actividad del 77,7% de las personas sin discapacidad. Por ello, Fundación Randstad
pretende mostrar el gran potencial de las personas con discapacidad, especialmente
para el mundo empresarial.

En la campaña, realizada por Havas Creative, se comparte la historia de Laura Espejo,
una educadora y maestra de Educación Infantil que nació sorda, y cuya labor
ejemplifica el espíritu de ‘La Revolución de lo Humano’, al demostrar que la
comunicación y la inclusión deben ser responsabilidad de todos.

El proyecto personal de Laura se enfoca en brindar herramientas a padres con hijos
sordos y a profesores, a través de las redes sociales, donde ha logrado crear una
comunidad de más de 47.000 usuarios interesados en aprender lengua de signos,
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ampliando así las posibilidades de comunicación de miles de personas.

La directora de la Fundación Randstad, María Viver, ha expresado que “debemos
aprovechar todas las oportunidades de la tecnología en beneficio de las personas con
discapacidad, el acceso al conocimiento y al empleo, sin olvidar que la verdadera
inclusión la conseguiremos entre todos. Con esta campaña queremos inspirar,
mostrando la capacidad de transformación que reside en las personas con
discapacidad, a través de la historia de Laura”.

La pasada edición de ‘La Revolución de lo humano’, el protagonista de la campaña fue
Aitor Francesena, tricampeón del mundo de surf adaptado y primer entrenador de surf
de España, que abrió la primera escuela de este deporte.

Puedes ver la campaña aquí

Juntos somos capaces

Fundación Randstad
La Fundación Randstad nació en 2004 con la misión de conseguir la igualdad de oportunidades en el empleo
para las personas con discapacidad. Actualmente desarrolla la empleabilidad de este colectivo, mediante
formaciones, itinerarios de inserción sociolaboral, y también a través del trabajo conjunto con empresas a las
que ayuda a desarrollar planes de integración y proyectos de diversidad corporativa. Desde sus inicios, la
Fundación Randstad ha atendido a un total de 44.146 personas, ha formado a 15.618 y ha logrado 15.702
contratos orientados a impulsar la integración laboral de las personas con discapacidad y en riesgo de exclusión.

HUB Fundación Randstad
En 2023 se inaugura este espacio 100% accesible, para poner la tecnología a disposición de las personas con
discapacidad, referente de empleo y discapacidad, único en España, que recibirá unos 16 mil visitantes anuales.
Con construcción y mobiliario especialmente diseñado para personas con discapacidad física, sensorial y
cognitiva. Es un espacio experiencial y colaborativo que abre las puertas a empresas, entidades y sociedad para
la formación, sensibilización e integración de las personas con discapacidad.
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