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Segunda edición del programa de ayudas al estudio para personas con discapacidad  

Abierta la convocatoria del programa de ayudas al estudio 
para personas con discapacidad de Fundación Randstad 

●​ La convocatoria estará abierta desde el 1 de julio hasta el 15 de septiembre de 
2026 

●​ El programa, en colaboración con CaixaBank, contempla la concesión de 10 ayudas 
económicas de 1.000 euros por persona 

●​ Podrán optar a estas ayudas las personas con un certificado de discapacidad igual 
o superior al 33% en vigor, que no estén inhabilitadas completamente para el 
empleo, que cuenten con residencia y permiso de trabajo en España y que no 
hayan recibido esta ayuda previamente 

Barcelona, 14 de julio de 2026.- Fundación Randstad, que trabaja para garantizar la 
igualdad de oportunidades laborales de las personas con discapacidad, en colaboración 
con CaixaBank, ha abierto la segunda edición de su programa de ayudas al estudio para el 
curso 2026‑2027, una iniciativa dirigida a estudiantes con discapacidad que cursen 
estudios universitarios o ciclos formativos de grado superior vinculados a áreas de alta 
empleabilidad. 

El objetivo principal del programa es proporcionar apoyo económico a estudiantes con 
discapacidad para facilitar su acceso al mercado laboral y reforzar su desarrollo 
profesional en sectores estratégicos.  

Así, en esta edición, se otorgarán 10 ayudas dotadas con 1.000 euros cada una, 
destinadas a apoyar la formación en titulaciones como Matemática Computacional, 
Estadística Aplicada, Administración y Dirección de Empresas, Economía, Marketing y 
disciplinas STEM, así como ciclos formativos superiores en Informática y Comunicaciones, 
Comercio y Marketing y Administración y Gestión. 

Las candidaturas podrán presentarse desde el 1 de julio hasta el 15 de 
septiembre de 2026, y se valorarán estrictamente por orden de solicitud, atendiendo al 
criterio de llegada. Podrán optar a estas ayudas las personas con un certificado de 
discapacidad igual o superior al 33% en vigor, que cuenten con residencia y permiso de 
trabajo en España y que no hayan recibido esta ayuda previamente. 

Además, como parte del compromiso con la empleabilidad, el programa culminará con un 
evento de entrega de ayudas tras el verano, donde se reconocerá públicamente a los 
estudiantes seleccionados y se pondrá en valor el papel de la formación como motor de 
inclusión laboral. 
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En este contexto, la directora de la zona nordeste de la Fundación Randstad, Bel Ramos, 
destaca que “esta colaboración entre Fundación Randstad y CaixaBank impulsa, una vez 
más, el compromiso con la igualdad de oportunidades y la integración laboral de las 
personas con discapacidad”. También pone en valor las alianzas, “que son clave para 
construir un mercado laboral cada vez más inclusivo, en el que todas las personas puedan 
desarrollar su talento y trazar su rumbo profesional, lo que permite dar pasos hacia una 
sociedad con igualdad de oportunidades”. 

Fundación Randstad 
Llevamos más de 20 años trabajando para conseguir la igualdad de oportunidades en el empleo para las 
personas con discapacidad. Actualmente desarrolla la empleabilidad de este colectivo, mediante formaciones, 
itinerarios de inserción sociolaboral, y también a través del trabajo conjunto con empresas a las que ayuda a 
desarrollar planes de integración y proyectos de diversidad corporativa. Desde sus inicios, la Fundación 
Randstad ha atendido a un total de 44.146 personas, ha formado a 15.618 y ha logrado 15.702 contratos 
orientados a impulsar la integración laboral de las personas con discapacidad y en riesgo de exclusión. 

HUB Fundación Randstad 
En 2023 se inaugura este espacio 100% accesible, para poner la tecnología a disposición de las personas con 
discapacidad, referente de empleo y discapacidad, único en España, que recibirá unos 16 mil visitantes anuales. 
Con construcción y mobiliario especialmente diseñado para personas con discapacidad física, sensorial y 
cognitiva. Es un espacio experiencial y colaborativo que abre las puertas a empresas, entidades y sociedad para 
la formación, sensibilización e integración de las personas con discapacidad. 
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